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Программа  

проф-ориентационной онлайн-встречи 

17/02/2021 

«Он-лайн экскурсия в историю машиностроения города» 

Целевая аудитория –  

дети 1-6 классов МБОУ СОШ 

 

1. Национальные цели развития Российской Федерации - создание 

возможностей для самореализации и развития талантов.  

Лидия Новосельцева,  

руководитель аппарата Ростовского  

регионального отделения ООО  

"Союз машиностроителей России",  

депутат Ростовской-на-Дону городской Думы 

 

Союз машиностроителей России серьёзно занимается поиском, продвижением 

молодых талантов, молодых специалистов ; проводит инженерные олимпиады для 

школьников;  создаёт площадки для стажировок и практики студентов; вовлекает их 

в решение практических задач, стоящих перед конкретными предприятиями.  

Среди наиболее значимых проектов, которые уже обрели популярность и 

придают нашему Союзу узнаваемость - Многопрофильная инженерная олимпиада 

"Звезда", направленная на развитие и стимулирование интереса у школьников к 

научно-исследовательской и инженерной деятельности. 

Популяризация рабочих и инженерных профессий связана с возрастающей 

потребностью в высококвалифицированных работниках на предприятиях 

машиностроительной отрасли и военно-промышленного комплекса, нацеленного на 

технологический прогресс, конкурентоспособность, инновационность, 

импортозамещение.  

Большое значение имеет профориентационная работа, организованная 

совместно с промышленными предприятиями - Роствертол, Ростсельмаш, ТАНТК 

им. Бериева, НЭВЗ, Клевер, Атоммаш, Бонум и многими другими.  Всероссийская 

акция «Неделя без турникетов»  - это комплекс мероприятий, направленных на 

информирование обучающихся о деятельности ведущих предприятий, 

расположенных в Ростовской области, и популяризацию профессий, 

востребованных на донском рынке труда.  

Наша задача показать молодежи, что донское машиностроение ждет их на 

своих предприятиях, что модернизированное производство требует крепких знаний 

и умения, что мощь страны и их счастливое будущее - это взаимосвязанные цели.  

Мы начинаем масштабную онлайн-работу, которая даже в условиях 

распространения коронавирусной инфекции не сможет сузить нашу аудиторию и 

географию, притормозить наши большие планы.  
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Я благодарна, что нашим надежным союзником является управление 

образования Новочеркасска (или Ростова....и пр), крупнейшее предприятие 

донского региона - Новочеркасский электровозостроительный завод (или 

Роствертол, Ростсельмаш и пр.... с которыми мы проводим эти встречи. Они 

также, как и Союзмаш заинтересованы в том, чтобы нынешние школьники, 

студенты колледжей и вузов нашли свое место в жизни, были востребованы, чтобы 

их личные амбиции совпали с грандиозными планами развития донского региона и 

страны в целом. Мы готовы вам рассказать и показать почему надо идти в 

промышленность и строить свое будущее именно в этом направлении. 

 

2. Об эффективности профориентационной работы, о взаимодействии с 

предприятиями и вузами, с выпускниками, о новых образовательных 

тенденциях, о стимулах при поступлении от участия в инженерных 

олимпиадах и пр 

.Салтыкова Елена Леонидовна –  

начальник управления образования  

Администрации Новочеркасска 

 

3. Об изменившихся требованиях к кадрам, высокому уровню образованности, 

модернизации цифровом НЭВЗе, востребованности широкого спектра 

специалистов, росте зарплаты (среднем уровне выше, чем по городу), 

сотрудничеству с вузами, корпоративных кафедрах, возможности учебы без 

отрыва от производства, карьерном росте и пр. и приглашает на экскурсию  

 

Людмила Дмитриевна Оберкович –  

руководитель управления внешних связей  

и корпоративных коммуникаций ООО «ПК «НЭВЗ» 

 

 

«Он-лайн экскурсия в историю машиностроения города» 

Захарова Галина, 

работник музея ООО «ПК «НЭВЗ»  

 

 


