
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Руководителям 

муниципальных 

образовательных учреждений 

 

 

 

 

Уважаемые руководители! 

 

Направляю в ваш адрес для изучения и использования в дальнейшей работе  

Методические рекомендации по организации профориентационной работы в 

общеобразовательных организациях  в рамках реализации  Федерального проекта по 

профориентации школьников «Билет в будущее» (Приложение № 1). 

Проект «Билет в будущее» реализуется по поручению Президента РФ В. В. 

Путина и входит в паспорт федерального проекта «Успех каждого ребенка» в 

рамках национального проекта «Образование». Участие происходит за счет 

государственной субсидии, поэтому бесплатно для детей и родителей. 

Обращаю Ваше внимание, что показатель  «Доля обучающихся  6-11 классов, 

принявших участие в федеральном проекте «Билет в будущее» (при условии 

прохождения этапов: регистрация, тестирование, прохождение профпроб онлайн и 

офлайн формат) и принявших участие в региональном конкурсе по итогам участия в 

проекте»  входит в Перечень  показателей эффективности оказания муниципальных 

услуг и методики определения рейтинга муниципальных образовательных 

учреждений и их руководителей  и рассчитывается как % участия в проекте детей от 

общего количества обучающихся образовательной организации. 

 

 

Начальник управления                                                               Е.Л. Салтыкова 
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Приложение  

к письму руководителям  

от 15.04.2021 

Методические рекомендации по организации 

профориентационной работы в общеобразовательных организациях  

в рамках реализации  

Федерального проекта по профориентации школьников 

«Билет в будущее» 

 

В начале 2018-2019 учебного года все российские школьники, начиная с 6 класса, 

получили возможность пройти профориентационные тесты, разработанные в рамках 

проекта «Билет в будущее». Оператором нового единого проекта по профориентации стал 

союз «Молодые профессионалы (WorldSkillsRussia).  

Сам проект направлен на то, чтобы дети получили возможность не просто узнать 

или увидеть профессию, а именно попробовать еѐ.  

Дело в том, что многие люди, выбрав ту или иную профессию в качестве 

направления работы, очень рано разочаровываются. Поэтому проекты, которые помогают 

школьникам увидеть разные профессии, больше узнать о них и «потрогать руками» 

четыре-пять видов деятельности, дадут им возможность сделать правильный выбор».  

Всем школьникам страны 6-11 классов предоставляется возможность пройти тесты с 

помощью специально составленных вопросов и методик, основанных на научных трудах 

отечественных ученых и практике экспертов Worldskills.  

Тесты апробированы на школьниках нескольких возрастных групп. Они 

ориентированы на диагностику интересов к современным перспективным отраслям и 

востребованным компетенциям. Под началом опытных наставников позволяют 

школьникам попробовать себя в ходе выполнения практических занятий по выбранным 

специальностям.  

В рамках проекта профессии разделены на два блока – цифровые и аналоговые. По 

цифровым специальностям запланированы онлайн-курсы с педагогом-тьютером 

продолжительностью до месяца. По аналоговым – практика на площадке, которая займет 

1,5 – 4 часа.  

В проект включены 30 профессий, апробированных на чемпионатах 

WorldSkillsJunior и DigitalSkills. Ставка делается на цифровые технологии, новые от-расли, 

а также модернизацию существующей экономики – ведь «цифра» приходит в привычные 

сервисные профессии».  

Тестирование в рамках проекта «Билета в будущее» состоит из трех этапов:  

1 этап - Как ты выбираешь профессию?  

Развивающий опросник, определяющий готовность к выбору профессии Этап 

проходит в школе  

2 этап - Какой ты?  
Диагностика важных для выбора профессии способностей и навыков (softskills) 

Участник проходит тест самостоятельно  

3 этап- Какие сферы тебе интересны и что ты о них знаешь?  
Диагностика осведомленности в различных перспективных направлениях (hardskills) 

Участник проходит тест самостоятельно  

После каждого этапа тестирования участники получают обратную связь и 

персональные рекомендации.  

При условии прохождения всех трех тестов выдаются советы по траектории даль-

нейшего развития, и открывается доступ к профпробам в регионе участника.  



Более подробную информацию об участии в проекте «Билет в будущее» можно 

получить на сайте проекта http://bilet-help.worldskills.ru. 

 

 


